
Oferta trabajo tiempo completo Desarrollador Full stack

Buscamos un/a Desarrollador/a full stack para seguir revolucionando el mundo de la inversión en
Europa (somos el gestor automatizado líder, con ya más de 1.300 M€ gestionados, en crecimiento
medio de +100% anual desde 2015). Somos un equipo medio y muy potente con vocación de
automatizar procesos. Nuestro objetivo es ofrecer el mejor producto de inversión en España, y para
ello buscamos una persona apasionada de la programación con muchas ganas de aprender que se
una a nuestro equipo y nos haga crecer a todos.

¿Qué hacemos en Indexa Capital?
Indexa Capital es una Fintech (empresa pequeña-mediana que ofrece servicios de finanzas)
centrada en ofrecer carteras de fondos indexados totalmente online. Tenemos una plataforma sólo
accesible de forma online que se encarga de la gestión íntegra del cliente, alta, contratos,
operaciones, reportes… Para ello tenemos un equipo de I.T. que nos encargamos de mantener esta
plataforma y sus mejoras. Cómo informáticos e ingenieros implementamos la operativa de todas
las operaciones bancarias que tienen que realizar los clientes, así como los múltiples procesos de
gestión de estos.

Lo que vas a hacer/aprender:

➔ Programación en PHP de nuevas funcionalidades y mantenimiento y mejora de las
existentes empleando Symfony, Doctrine, Composer, domain driven design, design
patterns, web services... y muchas tecnologías y metodologías de programación de primer
nivel para diferentes proyectos, todos ellos en el ámbito del FinTech.

➔ Programación en mySQL.
➔ Programación en Javascript, Jquery, React para nuestra aplicación.
➔ Programación de tests unitarios para entregar código fiable y dormir tranquila/o!.
➔ Metodologías ágiles (Scrum, Kanban), pair programming, code reviewing...
➔ Programación de algoritmos complejos y todo lo relacionado con nuestro negocio de

gestión indexada (Indexa Capital) y gestora de fondos (Bewater Funds).

Lo que ofrecemos:

➢ Contrato indefinido. Rango salarial: 25 - 35 k€
➢ Posibilidad de trabajar desde casa, aunque siempre nos gusta vernos algún día a la

semana en la oficina de Madrid (Calle Serrano 213) .
➢ Formación continua. Ya sea por los mini talleres que nosotros mismos organizamos o por

retribución anual para cursos propios.
➢ Equipo joven (media 30 años), un ambiente de trabajo muy dinámico y gran posibilidad de

hacer carrera dentro de la empresa.

Juan Aguado
Director de Tecnología

https://www.bbva.com/es/salud-financiera/fondos-indexados-ventajas-tienen/

