CENTRO: E.T.S.I Informaticos

Acta de la Comision de Seleccion de Profesorado Interino y Contratado

De acuerdo con lo establecido en los articulos 154 y 155 de los Estatutos de la
Universidad Politécnica de Madrid, aprobados por Decreto 74/2010, de 21 de octubre
(BOCAM del 15 de noviembre), asi como en la Normativa para la Seleccion de Plazas de
Funcionarios Interinos de los Cuerpos Docentes, aprobada en Consejo de Gobierno de 24-2-
05, y en el Reglamento para la contratacion de Personal Docente e Investigador en Régimen
Laboral de la U.PM., aprobado en Consejo de Gobierno de 22-12-04, se retine la Comision
de Seleccion en Madrid el dia 9 de febrero de 2022 a las 12:00 horas con los siguientes
miembros:

PRESIDENTE CATEGORIA DOCENTE DESIGNACION
D?. Blanca Nieves Castro Gonzalez TU 04/09/1996
VOCALES

D. Miguel E. Reyes Castro TU 16/05/1989
D. Maria del Carmen Torres Blanc DLPCD 21/11/2005
D. Ignacio Gémez Pérez TEU 05/03/2002
SECRETARIO

D. Héctor Barge Yaiiez DLPCD 01/09/2021

para dar lectura y aprobacion definitiva del acta de la sesion anterior y realizar la propuesta
de resolucion del concurso siguiente:

Resolucion Rectoral: 4 de noviembre de 2021

Plaza n° 039

Tipo de plaza: Profesor Ayudante Doctor

Dedicacion: Tiempo completo

Departamento: Matematica Aplicada a las TIC

Area de conocimiento: Matematica Aplicada

Perfil docente:

Grado en Matematicas e Informatica: “Algebra Lineal”, “Calculo I, “Calculo II”,
“Calculo III”, “Ecuaciones Diferenciales”, “Analisis Complejo”.

Grado en Ingenieria Informatica: “Algebra Lineal”, “Calculo”.
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Candidatos que han concurrido:
(Listado alfabético de todos los concursantes)

1.- Fernandez Pozo, Rubén
2.- Prieto Martinez, Luis Felipe
3.- Quesney, Alexandre Thomas G.

4.- Rojo Carulli, Juan Angel

1.1. Valoracion de los candidatos, utilizando el baremo adecuado al tipo de plaza:

Formacion Formacion Experien- | Experiencia Experiencia | Produccion Otros
Candidato académica complemen- cia investigadora profesional académica | méritos Total
taria docente y cientifica
1 4,4 2,7 3.4 5,6 2,2 4,4 1,1 23,8
2 14 8,6 9,6 10 0 13,2 2,4 57,8
3 14 8,1 7,6 9,4 0 12,9 6,9 58,9
4 18,4 13,6 14,6 11,4 0 13,4 1 72,4
1.2. Propuesta de la Comision:
Candidato propuesto: Juan Angel Rojo Carulli (72,4 puntos)

1.3. Listado ordenado del resto de candidatos que han superado el proceso selectivo por
orden de puntuacion:

1. Alexandre Thomas G. Quesney
2. Luis Felipe Prieto Martinez
1.4. Listado ordenado de los siguientes candidatos que pasaran a formar parte de la bolsa

de empleo de la UPM:

1. Alexandre Thomas G. Quesney
2. Luis Felipe Prieto Martinez

1.5. Listado de los candidatos que no han superado el proceso selectivo:

1. Rubén Fernandez Pozo



Y para que asi conste, firmamos la presente acta en Madrid a 9 de febrero de 2022

La Presidente, El Secretario,
D® B. Nieves Castro Gonzalez D. Héctor Barge Yafiez
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D?. M. Carmen Torres Blanc

D. Miguel E. Reyes Castro
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D. Ignacio Gémez Pérez




