[bookmark: _GoBack]PUESTO: GESTOR DE PROYECTOS
DEPARTAMENTO: DIRECCIÓN DE OPERACIONES DE JUEGO

REQUISITOS PERFIL CANDIDATOS:

Formación 
·  Universitaria en área técnica (no necesario nivel superior).

Experiencia:
Se requiere una experiencia laboral de al menos 1 año en: 
· Gestión de proyectos.

Idiomas:
· Inglés: Compresión-escritura.

Informática:
· Nivel usuario alto en ofimática.

Otros requerimientos:
· Conocimientos de hardware/firmware usado en dispositivos móviles, conocimientos del funcionamiento de equipos para infraestructura/electrónica de red, tecnología inalámbrica, topología de red, etc. 
· Capacidad de aprendizaje y proactividad.


FUNCIONES:
Reportando al Jefe de Unidad. Esta persona se encargará de:
· Control de los servicios de mantenimiento y comunicaciones.
· Relación y reuniones de seguimiento con proveedores.
· Gestión de TPV en producción, incidencias, análisis de nuevos desarrollos, pruebas de usuario, relaciones con proveedores.
· Análisis y elaboración de documentación e informes.
· Soporte técnico interno. 
· Gestión de proyectos del área de Juego.


CONDICIONES LABORALES
· Tipo de contrato: contrato indefinido
· Tipo de jornada: completa con disponibilidad y trabajo en remoto en ocasiones.
· Salario bruto anual aproximado:  24.000 Euros
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